CALISAN ADAYLARININ KIiSiSEL VERILERINE ILISKIN KVKK AYDINLATMA
METNI

Akat Mahallesi Ebulula Mardin Caddesi Maya Meridien Is Merkezi No:16 Daire: 25 34335
Besiktas, Istanbul adresinde mukim Er-Kim Ila¢ Sanayi ve Tic. A.S. (“Sirketimiz” veya “Er-
Kim”) olarak, kisisel verilerinizin hukuka uygun olarak korunmasina ve iglenmesine oldukga
onem vermekteyiz. Bu kapsamda, Sirketimize basvuran calisan adaylaria (“siz”) ait kisisel
verileri 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun/KVKK?”) ve ilgili mevzuata
uygun olarak asagida agiklanan kapsamda isleyecegiz.

Isbu aydinlatma metni, veri sorumlusu sifatiyla hareket eden Sirketimizin Kanun’un 10.
maddesi ile Aydinlatma Yikiimliliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig cergevesinde, ise alim silireci kapsaminda, kisisel verilerinizin islenme
amaclari, hukuki nedenleri, toplanma yontemi, kimlere aktarilabilecegi ve KVKK
kapsamindaki haklariniza iliskin olarak sizi bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir.

Isbu Aydinlatma Metni ile Sirketimiz ile olan is basvuru iliskiniz ¢ercevesinde toplanan kisisel
verilerinizin hangi kapsamda, hangi amacla ve hangi ortamlarda islendigi aciklanmaktadir.
Kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenmesi hakkinda detayl bilgilere ise, Sirketimizin
Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi’ndan ulasabilirsiniz.

a) Isledigimiz Kisisel Verileriniz
Sirketimiz, is basvurularin1 degerlendirme siirecinde asagidaki kisisel verilerinizi
isleyebilecektir:

e Ad, soyad, cinsiyet, T.C. Kimlik Numarasi, dogum tarihi, ev adresi, telefon numarasi,
e-posta, yas,

e Egitim bilgileriniz, katilmis olunan seminer bilgileri, sertifika bilgileri, yabanci dil
bilgileri, bilgisayar bilgileri, ehliyet bilgileri, ge¢mis is deneyimleri, askerlik durumu,

e (Calismaya engel saglik problemleriniz,

e Sirkette tanidiginiz ¢alisan akrabanizin olup olmadigi,

e Daha onceki isyerinde alinan ve/veya beklenen maag bilgileriniz,

e (esitli kimlik belgeleri kapsaminda veya Sirket tarafindan talep edilmemis olmakla
birlikte ise bagvuru siirecinde 6zgegmis vb. cesitli belgeler kapsaminda dolayli olarak
edinilme ihtimali olan din verileri, sabika kaydi kapsamindaki ceza mahkimiyetleri ve
giivenlik tedbirlerine iliskin bilgileri gibi 6zel nitelikli kisisel veriler,

e Referans bilgileriniz,

e Fotograf, Sirket blinyesinde kamera ile izlenmesi kapsaminda alinan giivenlik kamerasi
gortintiileri.

(Metin icerisinde yukarida sayil1 verilerin hepsi birlikte “Kisisel Veri” olarak anilacaktir.)

% Cahsan _Adaylarmin__Dikkatine: Sirketimize yukaridaki kanallardan ileteceginiz
ozgegmiginizde ozel nitelikli kigisel verilere yer verilmemesini rica ederiz.




b) Kisisel Verilerinizi isleme Amaclarimz

Sirketimiz, veri sorumlusu olarak, kisisel verilerinizi Kanun’a ve ilgili mevzuata uygun olarak
islemekle yiikiimliidiir. Kisisel verileriniz sadece belirli, acik ve mesru amaglarla ve hukuka ve
diirtistliik kurallarina uygun olarak islenecektir. Ayrica, Sirketimiz, kisisel verilerinizi isleme
amactyla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii olarak islemeye ve isledigi verilerin dogru ve giincel
olmasina 6zen gosterecektir.

Sirketimiz, is basvurularimizi degerlendirmek ve ise alim siireglerini yiirlitebilmek, sizlerle
goriismeler yapabilmek, is Usluplarinizi ve o6grenme stillerinizi 6grenebilmek ve yasal
mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliikleri yerine getirmek amaciyla kisisel verilerinizi
islemektedir.

¢) Kisisel Verilerinizi Toplama Yontemi ve Hukuki Sebebi

Sirketimiz, kisisel verilerinizi, sozlii olarak, fiziki form, referans formu, fotokopi, e-posta,
telefon ve Kariyer.net, ISKUR ve LinkedIn gibi kariyer siteleri de dahil olmak iizere fiziki ve
elektronik ortamlar tizerinden toplayabilmektedir.

Kisisel verileriniz; KVKK madde 5(2)(c) uyarinca “bir sozlesmenin kurulmast veya ifasiyla
dogrudan dogruya ilgili olmast kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasr”, KVKK madde 5(2)(e) uyarinca “bir hakkin tesisi, kullanilmast
veya korunmast icin veri islemenin zorunlu olmasr” ve KVKK madde 5(2)(f) uyarinca “ilgili
kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi” sebepleriyle islenmektedir.

d) Kisisel Verilerinizin Yurt ici ve Yurt Disina Aktarilmasi ve Aktarilma Amaci

Kisisel verileriniz KVKK'nin 8. ve 9. maddesinde belirtilen veri aktarma ve isleme sartlar ile
yukarida sayilan amaglarin gerceklestirilmesini saglamak amaci ile mevzuatta belirlenen
giivenlik ve gizlilik esaslar1 uyarinca yeterli ve etkili dnlemler alinmak kaydiyla; hukuken
yetkili kamu kurumlarina, adli mercilere ve kolluk kuvvetlerine aktarilabilecektir.

Kisisel verileriniz, yukarida belirtilen amaglar dahilinde agik riza verdiginiz takdirde yurt igi
ve yurt disindaki hizmet saglayicilarimiza, tedarik¢ilerimize ve hissedarlarimiza ve iigiinci
taraf firmalara Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen hukuki sebeplere dayali olarak
aktarilabilecektir.

Kisisel verilerinizin yukarida belirtilen haller disinda herhangi bir tigiincii kisiye aktariminin
gerekmesi halinde buna iliskin olarak tarafiniza ayrica bilgilendirme yapilacak ve KVKK’ya
uygunluk saglanacaktir.

e) Kisisel Verilerinizin Saklanmasi ve Imhasi

Sirketimiz, kisisel verilerinizi,
e ilgili mevzuatta 6ngoriilen siire,
e islendikleri amag i¢in gerekli olan siire, veya



e Kanun madde 5/2(e)’de belirtilen olasit bir uyusmazlikta Sirketin hakkini tesis
edebilmesi, kullanabilmesi ve savunabilmesi sebebine dayali olarak gereken siire

boyunca muhafaza edecektir. Bu kapsamda, ise alim siirecinde toplanan kisisel verileriniz
Sirketimizce 6zenle ve gizlilik icinde, ise yatkinliginiz1 belirlemek amaciyla islenecek ve en
fazla 1 yil siire igin, ayn1 ve benzer is pozisyonlarinda degerlendirilmek iizere elektronik ve
fiziki ortamda muhafaza edilecektir.

Sadece Sirketimiz iginde konu ile yetkili kisiler ise alim amaciyla baglantili olmak kaydiyla
verilerinize erisebilecektir.

Bu siirelerin sona ermesi ve Sirketin kisisel verilerinizi islemek i¢in herhangi bir hukuki sebebi
kalmamasi1 halinde kisisel verileriniz KVKK’nin ilgili hiikiimleri, “Kisisel Verilerin Silinmesi,
Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik™ ve Sirket Politikalarimiza
uygun sekilde derhal silinecek, yok edilecek veya anonim hale getirilecektir. Daha fazla bilgi
icin Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikamiza bakabilirsiniz.

f) Kisisel Verilerinize iliskin Haklarmiz

Kisisel veri 6znesi olarak, Kanun’un 11. maddesi uyarinca kisisel verilerinize iliskin agsagidaki
haklara sahipsiniz:

e Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kigisel wverilerin islenme amacini ve bunlarin amacma uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,

e Yurti¢inde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildig: tiglincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildig: tigiincii kisilere
bildirilmesini isteme,

e KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel
verilerinizin aktarildig: Gi¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde bu
zararin giderilmesini talep etme.

g. Basvuru Hakkinn Istisnalan

Kisisel verilerinizin KVKK’nin 28 inci maddesinin (¢) bendinde belirtilen “milli savunmayz,
milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik
olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslart tarafindan yiiriitiilen
onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesini” gerektiren durumlarindan
varlig1 halinde (salgin hastalik, dogal afet, milli glivenligi tehdit edecek calisan faaliyetlerinin
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tespiti vb.), Sirketimiz yetkili kamu kurum ve kuruluslarina gerekli kisisel veri aktarimlarini
gerceklestirmekle miikelleftir. Bu durumlarda, KVKK’nin 28 inci maddesinin istisna hiikmii
olmasi nedeniyle KVKK uygulama alan1 bulmayacaktir. Ancak, her haliikarda bu kapsamda
gerceklestirilecek veri igleme faaliyetlerinde de Sirketimiz temel prensiplere ve olgiiliiliik
ilkesine uygun hareket edecektir.

jo Haklarimz Kapsaminda Basvuru Yollar:

Yukarida sayilan haklarmiza iligkin basvurularinizi Veri_Sorumlusuna Basvuru Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Teblig’de ongoriilen basvuru usullerine uygun olarak yapabilirsiniz.
KVKK kapsamindaki haklarinizi kullanmak ile ilgili talebinizi kimliginizi tespit edecek
belgeler ile birlikte;

e  Sahsen basvuru yapilmasi halinde, yazili basvuru, Sirketimizin Akat Mahallesi Ebulula
Mardin Caddesi Maya Meridien Is Merkezi No:16 Daire: 25 34335 Besiktas/Istanbul
adresine, zarfin {lizerine “Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu Kapsaminda Bilgi Talebi”
yazilmasi suretiyle yapilacaktir.

e Noter kanal ile tebligat gonderilmesi yoluyla basvuru yapilmasi halinde, yazili
basvuru, Sirketimizin Akat Mahallesi Ebulula Mardin Caddesi Maya Meridien Is Merkezi
No:16 Daire: 25 34335 Besiktas/Istanbul adresine, zarfin iizerine “Kisisel Verilerin
Korunmas: Kanunu Kapsaminda Bilgi Talebi” yazilmasi suretiyle yapilacaktir.

e Elektronik Posta yoluyla basvuru yapilmasi halinde, yazili bagvuru, kvkk@erkim-
ilac.com.tr e-posta hesabina, e-postanin konu boliimiine “Kisisel Verilerin Korunmast
Kanunu Bilgi Talebi” yazilmasi suretiyle yapilacaktir.

Bu haklarmiza iliskin taleplerinizi, internet sitemizdeki Ilgili Kisi Basvuru Formu’nu
doldurarak iletebilirsiniz.

Ayrica, Kurul’un belirleyecegi diger yontemler duyurulduktan sonra bu yontemler iizerinden
de bagvurularin ne sekilde alinacag Sirketimiz tarafindan duyurulacaktir.

* S0z konusu belgeler kapsaminda herhangi bir 6zel nitelikli Kisisel veriye (6rn. din bilgisi
veva kan grubu bilgisi) ver verilmemesi gerektigini tekrar hatirlatmak isteriz.

Isbu formu imzalamak suretiyle kisisel verilerinizin yukaridaki amag ve vasitalar dogrultusunda
islenmesini ve bu hususta usuliine uygun bir sekilde bilgilendirildiginizi kabul, beyan ve
taahhiit etmektesiniz.

Veri sorumlusunun aydinlatma yiikiimliiliigliniin yerine getirilmesi amaciyla tarafima sunulan
isbu metni okudum.

Tarih:
Isim/Soyisim:
imza:



